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Rapport moral

VERSAILLES



Rappel de I'objet de I’association

« Deévelopper les activités de la FFN

 Offrir a ses adhérents un loisir sportif et éducatif par I’apprentissage, la pratique et le
perfectionnement

» Permettre aux adhérents qui le souhaitent d’organiser et de participer a des compétitions

Accompagner nos adhérents dans leur projet sportif quel qu’il soit
) (sport-sante, apprentissage, perfectionnement, compétition, haut-niveau).
en tenant compte de leurs capacités, de leurs envies, de leur disponibilité et de
leur investissement
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La SNV et son environnement en 2012 :
une association reconnue dans le monde de la natation et dans sa ville

« Partenaires institutionnels : mairie de Versailles (plus forte contribution), Conseil
général des Yvelines, DDJS Yvelines, la region lle de France (dispositif Clubs
formateurs du CIF)

 Education nationale : College J-Ph Rameau

« Dans le monde de la natation :
- FFN (1 entraineur sélectionné dans les equipes nationales)
La SNV a recu 4 labels : animation, développement, formateur NC et EL
- CIF (aides financieres + sélections et stages notamment en eau libre)
- CDY (aides financieres + selections et stages)

« Partenaires prives :
- Arena
- Running Aventure (5eme saison de partenariat)

» Autres : des relations privilégi€es avec d’autres associations sportives et en particulier
le club de triathlon de Versailles et Versailles handisport

assemblée générale du 11 janvier 2013 Page 3



Une association « employeur »

e Alexandra MOLTO a quitté I’association fin aofit
La SNV compte désormais 4 salariés a temps plein : Fabienne CHARLOPIN, Franck
RENAUD-BOUE, Marc-Antoine SEI et Violaine LALYS

« 2 salariés a mi-temps ont été embauchés début septembre : Marie-Pierre BEURRIER
(secretariat) et Jean-Marc RIMAUD (éeducateur sportif)

10 Intervenants en CDII

* Jonathan VEILLARD est en contrat d’apprentissage BPJEPS AAN d’octobre 2012 a
octobre 2013
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développement de nouvelles activités sur Montbauron

* Le nouveau contrat de déelégation de service public de la piscine Montbauron nous a
permis grace au soutien de la ville de Versailles de developper 2 nouvelles activites a
Montbauron : Ecole de Natation (mercredi et samedi matin) et Aquaforme ( lundi et
jeudi soir)

- + 125 adhérents (1425 licenciés sur la saison 2011/2012)

* [’ensemble de I’administratif est désormais centralisé dans la salle de réunion de la
piscine Montbauron.
« Deux projets sont validées mais la réalisation prend du retard
* Le local de musculation en bord de bassin

 L’installation a Montbauron d’un distributeur automatique pour les produits
floqués SNV
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Pratigue compétitive : stable

* 100 créneaux hebdomadaires d’activité, une centaine de compétitions, 4 stages
extérieurs

 Organisation de deux événements majeurs
« Meeting regional de Versailles et St Germain en Laye
» Meeting espoirs

* Organisation d’une compétition du calendrier régional (interclubs benjamins et
minimes)
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Les adhérents SNV

2011/2012
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2010/2011 2011/2012 2012/2013
TOTAL 1298 1424 1475
Ecole de Natation 442 504 549
AP1 81 83 82
AP2 106 131 154
EN1 129 166 184
EN2 126 124 129
Natation sportive Jeunes 275 303 312
Benjamins/Minimes 152 188 182
Cadets/Juniors 123 115 130
Adultes 141 134 144
Aquaform 185 218 212
Compétition 206 196 186
ClletCJ2 26 29 28
CetCS 54 48 47
Cl3etCl4 64 57 67
Maitres 62 62 48
Autres 49 59 68
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Les adhérents SNV

* L’Ecole de Natation continue son développement : 550 enfants sont concernés

« Le nombre d’adhérent « natation sportive » adultes et ados est également en
progression.

« Forte demande pour des collégiens souhaitant débuter une pratigue compeétitive
« 39% sont des nouveaux adhérents.

« 52% sont des femmes.
La part des femmes baisse légeérement d’année en année pour se rapprocher des 50%.
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Les bénévoles SNV

« environ 200 journées ou demi-journées bénévoles dans les jurys de compétition.
* 5 nouveaux officiels

* de tres nombreux bénévoles « ponctuels » se sont mobilisés pour les meetings

Merci et bravo a tous : la réussite du club aujourd’hui c’est aussi la votre

ATTENTION : nous avons de plus en plus de difficultés pour avoir des jurys complets
en compétition. Le nombre d’amendes payees par le club a fortement augmente et
certaines competitions ont failli &tre annulées faute de jury.
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Perspectives 2013

 Phase de consolidation apres plusieurs années de
» Croissance des adhérents
« Augmentation du nombre de salariés

 Problématique de la scolarité au lycée pour les nageurs s’entrainant intensivement.

« Divers sujets liés au caractére « employeur » de la SN Versailles
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